
附件3：

项目支出绩效自评表

项目名称 卫生监督执法经费

主管部门 昆明市五华区卫生健康局 实施单位 昆明市五华区卫生健康局综合监督执法局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 39094.00     39,094.00 38994.00 10 1.00 9.97 

其中：当年财政拨
款

39094.00     39,094.00 38994.00 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — — — — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

我局结合实际情况，深化卫生监督体系、机构、能力、作风建设，
突出24小时应急处理突发公共卫生事件，打击非法行医、印制执法
文书、执法终端年费、公文传输年费、审计费、更换卫生监督制服
、卫生执法专项整治，切实保障人民群众健康利益。

完善了卫生监督体系、机构、能力、作风建设。
因机构改革，单位已与区疾控中心合并，相关工作已转入区疾控中心开展，经费、指
标等部分由疾控中心完成。

绩效指标 年度指标值 实际完成
值

分值 得分 偏差原因分析及改进措施
一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

产出指标

数量指标

制服购置数量

＝
＞
＜
≥
≤

14 套 4 15 15 无

公共场所、医疗机
构场所抽检数量

3 次 0 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

卫生信息宣传资料
发放数量

1 批 2 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

处置突发公共卫生
事件数量

900 次 0 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

打击非法行医数量 1 次 900 3 3

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

复印纸采购 1 次 1 3 3 无

伙食费补助 59 人 0 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

弥补基本水电费、
邮电费、办公费不

足部分
12 万元 54 3 3

实际聘用协管人员为54人；同时，
因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

行政执法手持终端
设备

30 台 0 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

质量指标

购置制服验收合格
率

100 % 0 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

采购类及宣传片制
作验收合格率

95 % 0 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

公共、医疗场所抽
检合格率

95 % 95 4 4 监督抽检公共、卫生场所合格达95%

处置突发公共卫生
事件投诉完成率

100 % 60 3 2

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

打击非法行医行动
合格率

98 % 98 4 4 无

时效指标

项目完成及时率 98 % 98 3 3

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

突发公共卫生事件
处置及时率

98 % 98 3 3

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

成本指标



效益指标

经济效益
指标

卫生协管监督检查
能力水平和能力

＝
＞
＜
≥
≤

有效提高 年 得到提高 6 6

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

社会效益
指标

公共场所、医疗机
构场所抽检整改

显著提升 年 显著提升 6 6

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

提高公共卫生水平 有效提高 年 有效提高 6 6

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

提升依法执业、经
营的意识

有效提升 年 有效提高 6 6

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

提升监管对象的意
识水平

有效提升 年 有效提升 6 6

因机构改革，单位已与区疾控中心
合并，相关工作已转入区疾控中心
开展，经费、指标等部分由疾控中

心完成。

生态效益
指标

可持续影响
指标

满意度指
标

服务对象满意
度指标等

受益对象满意度 95 % 95 5 5 无

社会群众满意度 95 % 95 5 5 无

其他需要说明事项

总分 100 91.97 优



附件3：

项目支出绩效自评表

项目名称 昆财社〔2025〕33号2025年基本公共卫生服务项目中央补助资金

主管部门 昆明市五华区卫生健康局 实施单位 昆明市五华区卫生健康局综合监督执法局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1917019.61  1,917,019.61 ############# 10 1.00 10.00 

其中：当年财

政拨款
1917019.61  1,917,019.61 ############# — —

上年结转资金 — —

其他资金 — — — — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

1.免费向城乡居民提供基本公共卫生服务 ，促进基本公共卫生服
务均等化。

2.保障2025年国家基本公卫服务项目顺利开展 ，根据《2025年国

家基本公共卫生服务中央补助资金的通知 》（昆财社【2025】33
号）要求，资金用于开展2025年国家基本公共卫生服务项目。

免费向城乡居民提供基本公共卫生服务 ，促进基本公共卫生服务均等化。
保障2025年国家基本公卫服务项目顺利开展。

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心进行机构改革合并 ，相应指标已被财政收
回后重新调整至区疾控中心。积极配合区疾控中心推进相关工作。部分指标由区疾控中心完成。

绩效指标 年度指标值 实际完成

值
分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

产出指标

数量指标

适龄儿童国家

免疫规划疫苗

＝
＞
＜

≥
≤

4 次 4 5 5 无

7岁以下儿童健

康管理
11 次 11 5 5 无

孕产妇系统管
理

53 次 53 5 5 无

肺结核患者管
理

1 次 1 5 5 无

质量指标

居民规范化电

子健康档案覆
盖率

100 百分比 69.98 5 5

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防

控制中心进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整
至区疾控中心。积极配合区疾控中心推进相关工作。部分指标由

区疾控中心完成。

传染病和突发
公共卫生时间

报告率

100 百分比 98 5 5 无

时效指标
卫生健康监督
协管工作开展

年度内 年度内 完成 10 10 无

成本指标 经济成本指标 预算数 预算数 完成 10 10 无

效益指标

经济效益
指标

社会效益
指标

城乡居民公共
卫生差距

不断缩小 是/否
缩小城乡
居民公共

卫生差距

10 10 无

居民健康素养
水平

不断提高 是/否
提高了居

民健康素
养水平

10 10 无

生态效益

指标

可持续影响

指标

基本公共卫生

服务水平
不断提高 是/否 不断提高 10 10 无

满意度指
标

服务对象满意
度指标等

服务对象满意
度

80 百分比 80 10 10 无

其他需要说明事项

总分 100 100 优



附件3：

项目支出绩效自评表

项目名称 昆财社〔2024〕159号2024年重大公共卫生服务结算经费

主管部门 昆明市五华区卫生健康局 实施单位 昆明市五华区卫生健康局综合监督执法局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 10000.00     10,000.00 10000.00 10 0.00 0.00 

其中：当年财
政拨款

— —

上年结转资金 10000.00 10000.00 10000.00 — —

其他资金 — — — — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

减少艾滋病新发感染，降低艾滋病病死率，艾滋病疫情总体下降
。

未完成
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指
标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式加强宣

传。

绩效指标 年度指标值 实际完成
值

分值 得分 偏差原因分析及改进措施
一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

产出指标

数量指标
制作艾滋病防
治宣传材料

＝
＞
＜
≥
≤

1 项 0 20 12
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五
华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指

标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。

质量指标

宣传资料合格
率

96 百分比 0 10 6
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五
华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指

标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。

及时率 30 百分比 0 10 6
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五
华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指

标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。

时效指标 完成时限 年度内 年 未完成 10 6
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五
华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指

标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。

成本指标

效益指标

经济效益
指标

社会效益
指标

生态效益
指标

可持续影响
指标

艾滋病疫情 得到有效控制 是/否
艾滋病疫
情，得到
有效控制

30 30

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五
华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指
标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极配
合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式加强宣

传。

满意度指
标

服务对象满意
度指标等

参训人员满意
度

98 百分比 98 10 10

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五
华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指
标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极配
合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式加强宣

传。

其他需要说明事项

总分 100 70 中



附件3：

项目支出绩效自评表

项目名称 昆财社〔2024〕41号2024年国家基本公共卫生服务项目中央补助资金

主管部门 昆明市五华区卫生健康局 实施单位 昆明市五华区卫生健康局综合监督执法局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 147996.99    147,996.99 147996.99 10 1.00 10.00 

其中：当年财政
拨款

— —

上年结转资金 147996.99 147996.99 147996.99 — —

其他资金 — — — — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为促进基本公卫服务均等化，保障2024年国家基本公卫服务项目顺
利开展，根据《2024年国家基本公共卫生服务中央补助资金的通知
》（昆财社【2024】41号）要求，资金用于开展2024年国家基本公

共卫生服务项目。

通过该资金开展2025年国家基本公共卫生服务项目，促进了基本公卫服务均等化，保障了国家基
本公卫服务项目顺利开展。

绩效指标 年度指标值 
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

产出指标

数量指标

每年监督检查次
数

＝
＞
＜
≥
≤

4 次 4 8 8 无

覆盖协管站数量 11 个 11 6 6 无

协管工作人员 59 人 54 6 6 实际聘用协管人员年均54人

质量指标
卫生健康监督协
管工作合格率

100 百分比 100 10 10 无

时效指标
卫生健康监督协
管工作开展时间

年度内 是/否
年度内完成
工作的开展

10 10 无

成本指标 经济成本指标 预算资金 是/否
成本控制在
预算资金内

10 10 无

效益指标

经济效益
指标

社会效益
指标

城乡居民公共卫
生差距

不断缩小 是/否
缩小了城乡
居民公共卫
生差距

10 10 无

居民健康素养水
平

不断提高 是/否
居民健康素
养水平得到

提高
10 10 无

生态效益
指标

可持续影响
指标

基本公共卫生服
务水平

不断提高 是/否
基本公共卫
生服务水平
得到提高

10 10 无

满意度指
标

服务对象满意
度指标等

城乡居民对基本
公共卫生服务、
协管卫生监督服

80% 百分比 80% 10 10 无

其他需要说明事项

总分 100 100 优



附件3：

项目支出绩效自评表

项目名称 昆财社〔2024〕39号2024年重大传染病防控（防艾经费）中央补助资金

主管部门 昆明市五华区卫生健康局 实施单位 昆明市五华区卫生健康局综合监督执法局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 10000.00     10,000.00 10

其中：当年财
政拨款

— —

上年结转资金 10000.00 10000.00 — —

其他资金 — — — — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

1.减少艾滋病新发感染，降低艾滋病病死率，艾滋病疫情总体下
降。

通过其他方式组织培训。
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新

调整至区疾控中心。积极配合区疾控中心推进相关工作。

绩效指标 年度指标值 实际完成
值

分值 得分 偏差原因分析及改进措施
一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

产出指标

数量指标

组织培训期数

＝
＞
＜
≥
≤

2 次 500 10 10
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心
进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极

配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式组织培训。

培训参加人次 500 人 500 10 10
因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心
进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极

配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式组织培训。

质量指标

培训人员合格
率

96% 百分比 96% 10 10

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心
进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极
配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式组织培训，培训人员合格率达

96%。

培训出勤率 100% 百分比 100% 10 10

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心
进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极
配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式组织培训，并保证培训出勤率

。

时效指标 完成时限 年度内 是/否
年度内完

成
10 10

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心
进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极

配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式组织培训。

成本指标

效益指标

经济效益
指标

社会效益
指标

生态效益
指标

可持续影响
指标

艾滋病疫情 得到有效控制 是/否
德惠有效

控制
30 30

因2025年7月五华区卫生健康局综合监督执法局和五华区疾病预防控制中心
进行机构改革合并，相应指标已被财政收回后重新调整至区疾控中心。积极
配合区疾控中心推进相关工作。通过其他方式组织培训，开展宣传，合艾滋

病疫情得到有效控制。

满意度指
标

服务对象满意
度指标等

培训人员满意
度

98% 百分比 98% 10 10 无

其他需要说明事项

总分 100 90 良



附件3：

项目支出绩效自评表

项目名称 昆财社〔2023〕187号2023年医疗卫生机构能力建设、卫生健康人才培养中央补助资金

主管部门 昆明市五华区卫生健康局 实施单位 昆明市五华区卫生健康局综合监督执法局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 100000.00    100,000.00 100000.00 10 1.00 10.00 

其中：当年财

政拨款
— —

上年结转资金 100000.00 100000.00 100000.00 — —

其他资金 — — — — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

强化疾控机构医疗服务能力建设和人才培养 ，根据《云南省财政

厅 云南省卫生健康委关于下达 2023 年医疗服务与保障能力提

升（医疗卫生机构能力建设、卫生健康人才培养）补助资金的通

知》设立该项目，资金主要用于传染病监测预警及应急指挥能力

提升、国家传染病应急队伍能力提升、监测基础设备购置、卫生

监督机构建设。提高监测数据报告及时性和准确性，提升分析研

判能力水平，实现实时有效分析，集中会商研判和辅助应急决策

指挥。计划采购一批卫生监督执法手持机。

已完成卫生监督执法手持机采购，并投入使用，提高了监测数据报告及时性和准确

性，提升分析研判能力水平，实现实时有效分析，集中会商研判和辅助应急决策指

挥。

绩效指标 年度指标值 
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

产出指标

数量指标
卫生监督执法

手持机

＝

＞

＜

≥

≤

1 批
已采购完成，

并投入使用
20 20 无

质量指标
采购验收合格

率
100 % 100% 10 10 无

购置设备利用

率
95 % 100% 10 10 无

时效指标 项目完成时限
2025年12月31日

前
是/否 2025年6月30 10 10 无

成本指标

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

国家卫生应急

队伍应对突发

事件能力

逐步增强 是/否
应急队伍应对

突发事件能力

显著增强

30 30 无

生态效益

指标

可持续影响

指标

满意度指

标

服务对象满意

度指标等
群众满意度 95 百分比 95 10 10 无

其他需要说明事项

总分 100 100 优


