
单位整体支出绩效自评报告

一、单位基
本情况

（一）单位概况

五华区环境卫生管理处主要负责五华区辖区城乡环境卫生管理工作 ，是
五华区环境卫生管理职能部门。目前承担以下工作：
1.贯彻执行国家及省、市、区有关环境卫生方面的法律法规、规章规定
、方针政策、行业标准、行业规范和决策部署。
2.负责制订辖区环境卫生管理工作年度计划，编制辖区城乡环境卫生发

（二）单位绩效目标的设立情况

2025年设定的部门绩效目标是：五华区环境卫生管理处根据单位的基本
情况、预算制定与明细、单位中长期规划目标及组织架构等信息，分析
五华区环卫处的资源配置合理性及中长期规划目标完成情况 ，单位的履
职情况，本年度的预算的执行完成情况。按照《五华区环境卫生管理处
单位整体支出绩效评价指标》，五华区环境卫生管理处2025年度按时按

（三）单位整体收支情况

五华区环境卫生管理处2025年整体支出预算资金22024.05万元（其中：
基本支出3724.05万元，项目支出18300万元）；部门预算收入19338.03
万元，其中基本支出3533.02万元；项目支出15805.01万元，同比2024
年部门预算收入16428.42万元，增加1.18%。预算支出增加为2024年下
达的昆财资环〔2024〕34号、昆财资环〔2024〕82号、昆财资环〔2024
〕124号主城区生活垃圾处理经费项目因2024年未考核完成当年未支
出，在2025年完成绩效考核支出。
其中包含项目为：

（四）单位预算管理制度建设情
况

我单位始终把制度建设摆在突出位置，严格按照《中华人民共和国预算
法》《国务院关于进一步深化预算管理制度改革的意见 》等法律法规要
求，结合部门实际，不断健全机制，相继修订印发了《五华区环境卫生
管理处财务管理办法》《五华区环境卫生管理处预算绩效管理办法》《
五华区环境卫生管理处预算项目资金管理办法 》《五华区环境卫生管理

二、绩效自
评工作情况

（一）绩效自评的目的

通过对绩效目标设置情况、资金使用情况、项目实施管理情况、项目绩
效表现情况等进行自我评价，了解资金使用是否达到预期目标、资金管
理是否规范、资金使用是否有效，检验资金支出效率和效果，分析存在
问题及原因，及时总结经验，改进管理措施，不断增强和落实绩效管理
责任，达到不断完善工作机制，有效提高资金管理水平和使用效益的目

（二）自评组
织过程

1.前期准备

（1）确定自评对象和组织机构。根据《五华区财政局关于开展2025年
度财政支出绩效自评工作的通知》要求，将部门整体支出和全部项目支
出纳入自评范围。成立由处长任组长、各分管副处长任副组长、各科室
负责人为成员的绩效自评工作领导小组，负责组织协调本次绩效自评工
作，形成由综合办（财务室）牵头组织、协调，各科室积极配合、开展

2.组织实施

（1）任务分解。我单位高度重视自评工作，根据《五华区预算绩效自
评管理暂行办法》和《五华区财政局关于开展2025年度财政支出绩效自
评工作的通知》要求，由绩效自评工作领导小组组织、协调，综合办
（财务室）牵头，按照各科室职责分工，结合年初预算申报情况、年度
中预算调整情况、全年度预算执行情况和绩效指标设置完成情况 ，组织

三、评价情况分析及综合评价结论

2025年五华区环境卫生管理处整体支出绩效评价工作 ，结合年度预算执
行情况和绩效目标实现情况，从“目标设定”的合理性、“预算配置”
的科学性、“预算执行和管理”的完整性、“履职产出和效果”的真实
性等角度进行分析，结论是部门整体支出的预算配置科学合理，预算执
行及时有效，绝大部分的预期工作任务目标均圆满完成，达到预期效

四、存在的问题和整改情况

存在的问题
1.考评指标体系不够完善
考评指标体系设计不够完善、细致化。
2.人员素质有待提高
环卫处开展预算支出绩效考评工作以来，经办人员均为业务科室工作人

五、绩效自评结果应用

针对我单位绩效自评中存在的问题，及时调整和优化本单位后续项目和
以后年度预算支出的方向和结构，合理配置资源，推动重大政策和项目
提效益、促改革、强质量，提高部门资源配置效率和财政资金使用效益
。建立激励与约束机制，将绩效自评结果作为改进我单位预算管理和以
后年度预算编制的重要依据。

六、主要经验及做法

1.本次部门整体支出绩效自评，主要是根据国家、省、市、区级相关法
律法规和规定进行。切实结合单位实际工作任务完成情况，据实反映单
位绩效管理水平，突出部门预算绩效全周期管理，做到预算立项可靠、
目标设定科学、运行监控持续、监督自查有力、结果应用合理。                                                                                                                                                                                                        
2.自评完成后对自评结果进行反馈，根据反馈结果进行任务分解，把整



七、其他需说明的情况 无



单位整体支出绩效自评表

目标 任务名称 编制预算时提出的的任务措施 绩效指标实际执行情况 执行情况与年初预算的对比 相关情况说明

履职效益
明显

经济效益

可回收物和厨余垃圾的回收利用率
。

完成可回收物和厨余垃圾的
回收。

按照年初预算、工作计划有序
开展。

无

社会效益

提升环卫工作运行效率和服务质
量，提升昆明市主城区环卫品质形
象，提高城市卫生环境,提升政府
监管能力。

提升环卫工作运行效率和服
务质量，提升昆明市主城区
环卫品质形象，提高城市卫
生环境。

按照年初预算、工作计划有序
开展。

无

生态效益

提升昆明市五华区市容环境,人居
环境的改善；改善大气污染,保障
公众健康,推进生态文明建设。

完成昆明市五华区市容环境,
人居环境的改善。

按照年初预算、工作计划有序
开展。

无

社会公众或
服务对象满

意度

完成环卫一体化长效管理机制创新
指标,提升五华区环境卫生质量及
空气质量，通过智慧化管理平台,
提升城市人居环境品质。

该项目服务对象或社会公众
预期对项目实施的满意程度
、认可程度。

按照年初预算、工作计划有序
开展。

无



预算配置
科学

预算编制科
学

预算编制合理合规，满足日常工作
及重点工作任务的需求。我单位对
财政专项资金的使用采用了考评结
合的方法，包括确定绩效目标、拟
定评价指标、选取适合项目的评价
方法、安排适当的项目评价步骤、

2025年部门预算资金编制合
理合规，满足日常工作及重
点工作任务的需求。

按照年初预算、工作计划有序
开展。

无

基本支出足
额保障

2025年基本支出预算数足额保障基
本运行需要。五华区环境卫生管理
处2024年度按时按量完成本年度所
有工作，经费安排使用合理，整体
项目绩效按目标责任完成。

2025年基本支出预算执行数
3533.02万元，足额保障了基
本运行需要。

按照年初预算、工作计划有序
开展。

无

确保重点支
出安排

立足实际提高资金的使用效益，更
好完成绩效的总体目标，提高资金
使用效益，以最低的费用取得一定
质量的资源，在最大的程度上达到
财政资金的预期结果，保证财政拨
入资金使用的合规、合法、合理。

绩效指标均已完成 基本完成年初工作计划和指标
。

无

严控“三公
经费”支出

加强预算编制源头管理，强化预算
执行钢性约束，强化“三公”经费
执行监控。

2025年部门“三公”经费支
6.34万元，比上年支出数增
加6.34万元，其中：公务用
车运行费支出6.34万元，比
上年支出数增加6.34万元

严格按照“三公经费”预算执
行。

无

预算执行
有效

严格预算执
行

项目及时开展，及时合规支付，并
定期通报支出执行进度。

2025年内各项目及时开展，
及时合规支付，并按季度定
期通报了支出执行进度。

严格按照计划实施对财政资金
的使用及管控。

无



预算执行
有效

严格结转结
余

严格执行结转结余相关规定。 2025年结转118.03万元，已
按规定办理结转结余相关手
续。

严格按照结转资金的来源、性
质执行。

无

项目组织良
好

项目及时开展，按照相关规定和程
序开展。强化财政管理。完善全过
程预算绩效管理流程。

项目及时开展，按照相关规
定和程序开展。强化财政管
理。完善全过程预算绩效管
理流程。

按照年初预算、工作计划有序
开展。程。

无

“三公经费
”节支增效

三公经费执行过程中严格执行相关
规定。

2025年部门“三公”经费支
6.34万元，比上年支出数增
加6.34万元，其中：公务用
车运行费支出6.34万元，比
上年支出数增加6.34万元

严格按照“三公经费”预算执
行。

无

预算管理
规范

管理制度健
全

建立部门内部控制制度，财务管理
制度、资产管理制度和“三重一大
”事项集体决策制度。

建立部门内部控制制度，财
务管理制度、资产管理制度
和“三重一大”事项集体决
策制度。

建立部门内部控制制度，财务
管理制度、资产管理制度和“
三重一大”事项集体决策制度
。

无

信息公开及
时完整

预决算按时公开。 财政预决算已按相关要求按
时公开。

预决算已按预算编制时的要求
按时公开。

无



预算管理
规范

资产管理使
用规范有效

资产新增、处置按规定和程序报
批，日常使用按内部制度进行登记
领用管理。

资产新增、处置按规定和程
序报批，日常使用按内部制
度进行登记领用管理。

资产新增、处置按规定和程序
报批，日常使用按内部制度进
行登记领用管理。

无



单位整体支出绩效自评职责履行良好表

任务名称 编制预算时提出的的任务措施 绩效指标实际执行情况 执行情况与年初预算的对比 相关情况说明

昆明市环卫工人节补助项
目

1.为充分调动全区环卫工作者的工作
积极性，肯定成绩、突出表率，于
2025年10月举办第三十五届环卫工人
节大会。一是对20名表现突出的先进
典型环卫工人进行表扬；二是对现有
作业一线环卫工人100%慰问；2.增强
环卫工人的荣誉感、获得感、归属感

2025年执行情况17.96万
元，年初预算25万元。

对20名表现突出的先进典型环卫
工人进行表扬；二是对现有作业
一线环卫工人100%慰问；2.增强
环卫工人的荣誉感、获得感、归
属感。3.受益对象综合满意度达
90%以上

无

昆财资环[2024]34号昆明
市财政局昆明市城市管理
局下达2024年第一批主城
区生活垃圾处理经费项目

2024年按照要求完成生活垃圾处置费
收取及拨付、补助、同时生活垃圾得
到规范及无害化处理。

2025年执行情况691.60元，
年初预算729.92万元。

按照要求完成生活垃圾处置费收
取及拨付、补助、同时生活垃圾
得到规范及无害化处理。

无

昆财资环[2025]16号环卫
工人生活补助资金项目

2025年切实提高环卫工人薪资待遇，
改善环卫工人生活条件，推动全区环
卫事业发展。

2025年执行情况10.70万
元，年初预算256.80万元。

切实完成提高环卫工人薪资待
遇，改善环卫工人生活条件，推
动全区环卫事业发展。

无

应付未付经费项目 支付2025年各项应付未付项目经费。 付款审批手续完整，应付未
付事项所附单据真实合法，
严格履行部门内控制度，结
合实际及时全面清偿债务，
促进社会和谐发展，应付事
项完成率100%，社会群众满
意度90%

2025年执行情况298.86万元，年
初预算910万元。

无

昆财资环〔2024〕124号
昆明市财政局昆明市城市
管理局下达2024年主城区
生活垃圾处理经费项目

2024年按照要求完成生活垃圾处置费
收取及拨付、补助、同时生活垃圾得
到规范及无害化处理。

2025年执行情况572.28万
元，年初预算861.47万元。

按照要求完成生活垃圾处置费收
取及拨付、补助、同时生活垃圾
得到规范及无害化处理。

无



垃圾分类工作经费项目 全区建成区范围100%的街道全面开展
城市生活垃圾分类示范工作，90%的
社区开展城市生活垃圾分类示范工
作，在2025年底前，基本建成生活垃
圾分类处理系统，基本形成相应的规
章和标准体系，形成一批可复制、可
推广的模式。厨余垃圾和可回收物在

2025年执行情况38.00万
元，年初预算180.00万元。

基本建成生活垃圾分类处理系
统，基本形成相应的规章和标准
体系，形成一批可复制、可推广
的模式。厨余垃圾和可回收物在
进入焚烧和填埋设施之前回收利
用率合计达到60%以上。完成辖区
垃圾分类示范点20个，建成垃圾

无

昆财资环（2025）49号第
二批主城区生活垃圾处理
经费项目

2025年按照要求完成生活垃圾处置费
收取及拨付、补助、同时生活垃圾得
到规范及无害化处理。

2025年执行情况446.67万
元，年初预算857.35万元。

按照要求完成生活垃圾处置费收
取及拨付、补助、同时生活垃圾
得到规范及无害化处理。

无

昆财债〔2025〕40号昆明
市财政局昆明市工业和信
息化局转贷（拨付）地方
政府专项债券经费项目

发挥超长期特别国债资金带动作用，
支持环境基础设施提标改造项目建
设，提升环境基础设施水平。

2025年执行情况56.40万
元，年初预算56.40万元。

经费拨付及时率100%，充分利用
统计数据，受益对象满意度90%，
数据质量准确率100%

无

昆财资环[2025]17号城市
生活垃圾处理费项目

2025年按照要求完成生活垃圾处置费
收取及拨付、补助、同时生活垃圾得
到规范及无害化处理。

2025年执行情况529.05万
元，年初预算821.76万元。

按照要求完成生活垃圾处置费收
取及拨付、补助、同时生活垃圾
得到规范及无害化处理。

无

五华区2023年老旧小区及
周边配套基础设施提升改
造项目—生活垃圾前端智
能分类投放配套设施配设
资金

按照《昆明市五华区发展和改革局文
件》要求五华区2023年老旧小区及周
边配套基础设施提升改造项目需要设
置生活垃圾前端智能分类投放配套设
施。

2025年执行情况20.00万
元，年初预算234.62万元。

完成五华区2023年老旧小区及周
边配套基础设施提升改造项目需
要设置生活垃圾前端智能分类投
放配套设施。

无

昆财资环〔2025〕63号五
华区环境卫生设施设备更
新项目经费项目

发挥超长期特别国债资金带动作用，
支持环境基础设施提标改造项目建
设，提升环境基础设施水平。

2025年执行情况62.40万
元，年初预算1140.00万元
。

经费拨付及时率100%，充分利用
统计数据，受益对象满意度90%，
数据质量准确率100%

无



昆财债〔2025〕40号昆明
市财政局昆明市工业和信
息化局转贷（拨付）地方
政府专项债券资金项目

发挥超长期特别国债资金带动作用，
支持环境基础设施提标改造项目建
设，提升环境基础设施水平。

2025年执行情况124.09万
元，年初预算124.09万元。

经费拨付及时率100%，充分利用
统计数据，受益对象满意度90%，
数据质量准确率100%

无

昆财资环[2024]35号昆明
市财政局昆明市城市管理
局下达2024年环卫工人生
活补助资金经费项目

2024年切实提高环卫工人薪资待遇，
改善环卫工人生活条件，推动全区环
卫事业发展。

2025年执行情况17.40万
元，年初预算17.40万元。

经费拨付及时率100%，充分利用
统计数据，受益对象满意度90%，
数据质量准确率100%

无

昆财资环〔2024〕82号昆
明市财政局昆明市城市管
理局下达2024年主城区生
活垃圾处理经费项目

2024年按照要求完成生活垃圾处置费
收取及拨付、补助、同时生活垃圾得
到规范及无害化处理。

2025年执行情况572.28万
元，年初预算861.47万元。

完成生活垃圾处置费收取及拨付
、补助、同时生活垃圾得到规范
及无害化处理。

无

五华区华山片区精细化管
理提高项目

按照《昆明市五华区人民政府常务会
议纪要》区城市管理局、区住房和城
乡建设局、华山街道办事处具体负
责，进一步优化完善招标方案，细化
明确具体服务范围，依法依规招标采
购，并按照招标采购合同单价和实际
移交的工作量实施。一、完成道路清

2025年执行情况280.00万
元，年初预算280.00万元。

一、完成道路清扫面积440272.72
平方米，垃圾中转站及公共厕所
运营管理维护30座，隔离栏、绿
化带保洁面积58882.88平方米，
垃圾收集处置预计26400吨，绿化
管养面积128979.26平方米，市政
设施管养9座。二、完成道路清扫

无

昆明市五华区大气污染防
治环卫项目

为进一步加强昆明市五华区大气污染
防治环卫项目工作，加大对昆明市五
华区范围内主要道路洒水降尘、喷淋
、喷雾，提高昆明市五华区空气质量
管理和应急水平，切实改善五华区空
气质量。
（一）洒水降尘作业本项目洒水降尘

2025年执行情况50万元，年
初预算120万元。

完成（一）洒水降尘作业本项目
洒水降尘服务范围包括对五华区
普吉路、学府路、滇缅大
道、北二环以及金鼎山和五华科
技产业园等 25 条道路及周边重
点区
域加大洒水降尘作业。（二）喷

无

五华环卫一体化工作经费 依据五政办通（2017）25号《昆明市
五华区人民政府办公室关于印发五华
区环卫一体化市场运作工作方案的通
知》具体目标：
（一）完成道路清扫保洁面积指标值
9127314.77平方米、垃圾收集清运量
指标值333600吨、管理维护和更新垃

2025年执行情况4520.86万
元，年初预算4520.86万元
。完成率100%

（一）完成道路清扫保洁面积指
标值9127314.78平方米、垃圾收
集清运量指标值336000吨、管理
维护和更新垃圾中转站及配套设
备指标23座、管理维护和更新公
共厕所运营130座、绿化带保洁面
积指标值 1642679.08平方米、入

无



环卫一体化工作经费 依据五政办通（2017）25号《昆明市
五华区人民政府办公室关于印发五华
区环卫一体化市场运作工作方案的通
知》具体目标：
（一）完成道路清扫保洁面积指标值
9127314.77平方米、垃圾收集清运量
指标值333600吨、管理维护和更新垃
圾中转站及配套设备指标24座、管理
维护和更新公共厕所运营134座、绿
化带保洁面积指标值 1627679.89平
方米、入湖河道保洁面积指标值
1167485.56平方米。

2025年执行情况7108.91万
元，年初预算7108.91万元
。完成率100%

（一）完成道路清扫保洁面积指
标值9127314.78平方米、垃圾收
集清运量指标值336000吨、管理
维护和更新垃圾中转站及配套设
备指标23座、管理维护和更新公
共厕所运营130座、绿化带保洁面
积指标值 1642679.08平方米、入
湖河道保洁面积指标值
1167485.56平方米。
（二）达到道路清扫保洁、垃圾
清运、公厕中转站管理维护、绿
化带保洁、入湖河道保洁质量指

无

丧葬抚恤经费项目 根据人社部【2008】42号、云人工
（1996）38号文件，事业单位工作人
员和离退休人员死亡一次性抚恤金发
放的要求及标准进行发放。

2025年执行情况36.73万
元，年初预算90万元。

完成单位在职人和退休人员的死
亡一次性抚恤金发放的要求及标
准进行发放。

无

物业管理经费项目 委托物业管理公司提供机关办公区域
内的保安、保洁、设备维护等服务。
清扫保洁办公区、道路、停车场、室
外公共卫生间等区域面积约744.48平
方米，保证卫生干净整洁；提供服务
达标，办公区域日常工作正常开展；
综合满意度达95%以上。

2025年执行情况7.42万元，
年初预算40.00万元。

完成机关办公区域内的保安、保
洁、设备维护等服务。清扫保洁
办公区、道路、停车场、室外公
共卫生间等区域面积约744.48平
方米，保证卫生干净整洁；提供
服务达标，办公区域日常工作正
常开展；综合满意度达95%以上。

无

基本支出 根据本单位的工作职责，保证工作顺
利开展支付在职职工工资、福利、社
会保险，日常机构运转、退休人员生
活补助等基本支出。

根据本单位的工作职责，保
证工作顺利开展支付在职职
工工资、福利、社会保险，
日常机构运转、退休人员生
活补助等基本支出。

年初预算数3724.05万元，全年执
行数3533.02万元，差异原因为1.
人员退休，社保基数调整；2.日
常运行公用经费按照实际情况支
付。以年初工作计划为基础，根
据实际情况合理调整，完成年度
工作目标。

无


