
昆明市五华区残疾人联合会2026年残疾人社会事业及基本保障工作经费项目
一、项目名称

残疾人社会事业及基本保障工作经费
二、立项依据

根据《云南省人力资源和社会保障厅云南省财政厅关于发布云南省 2023-2025年度职业培训补贴标准目录的通知》（云人社通﹝2023﹞17号）、《关于对昆明市三、四级残疾人参加城乡居民基本养老保险给予代缴保费的通知》（昆残发〔2023〕22号）、《关于进一步加强残疾儿童康复救助制度建设工作的通知》（昆残发〔2019〕78号）、《昆明市残疾人创业扶持管理办法（试行）》等相关文件的要求。
三、项目实施单位

单位名称：昆明市五华区残疾人联合会

组织机构代码：13530102015115783E

地址：昆明市五华区近华浦路551号

联系电话：0871-68330739

法人代表：叶俊麟
经费来源：财政拨款

单位概况：昆明市五华区残疾人联合会，内设党政综合办公室、组联宣传文体科、综合科3个职能科（室）。下属事业单位1个，昆明市五华区残疾人综合服务中心。
四、项目基本概况

按照相关政策文件，1.为残疾人代缴各类保险费和意外伤害商业保险；2.做好残疾人托养服务、助学等工作；3.做好重度残疾人家庭无障碍改造工作；4.开展残疾人康复需求调查、爱耳日宣传、辅助器具发放等残疾人康复相关的工作；5.开展残疾人精准康复、家庭医生签约工作，为精神病患者提供免费服药服务；6.开展残疾儿童康复救助工作；7.开展残疾人职业技能培训和组织职业技能竞赛，帮助残疾人和亲属就业；8.做好残疾人自主创业扶持及相关补助工作。

五、项目实施内容

1.配合区医保中心核实参保人员信息，根据政策，为我区符合条件的三、四级残疾人参加城乡居民社会医疗保险代缴保费。

2.与保险公司对接好，为残疾人购买意外伤害商业保险。
3.做好无业重度残疾人居家托养、机构托养及“阳光家园”残疾人托养服务工作。

4.按照相关政策做好残疾人助学工作。

5.按照政策做好残疾人就业各项工作。

6.做好残疾人康复救助及各项康复服务工作。
六、资金安排情况

本级财政2026年预算资金安排6,158,970.00元，具体如下：

1.扶残助学经费

根据《五华区扶残助学实施办法（暂行）》（五残工委发〔2012〕4号）,春雨助学拟定270人，按每人300.00元的资助标准，需经费81,000.00元；大中专（高中）助学，拟对40名学生进行资助，需经费128,500.00元，合计经费209,500.00元。

2.城乡无业重度残疾人居家托养扶助经费

根据《五华区城乡无业重度残疾人居家托养扶助办法（暂行）》、《五华区无业重度智力和精神残疾人入住托养机构托养扶助办法（试行）》，残疾人居家托养每月430人，每人每月100.00元，需经费516,000.00元；入住机构托养30人，每人每月210.00元，需经费75,600.00元；共计需经费：591,600.00元。

3.代缴残疾人意外伤害险费用

残疾人意外伤害险代缴经费：14500人，每人20.00元，需经费290,000.00元。

4.代缴残疾人城乡居民医疗保险费

残疾人参加城乡居民医疗保险代缴经费2,450,000.00元。

5.困难残疾人家庭无障碍改造经费

拟对5名符合条件的困难残疾人进行家庭无障碍改造，每户帮扶标准6,000.00元，需经费：5人×6,000.00元/人=30,000.00元。

6.残疾人康复经费

本级财政2026年预算资金安排1,950,000.00元，具体如下：

①日常康复救助服务经费150,000.00元；

②精神病患者免费服药帮扶经费50,000.00元；

③残疾儿童康复救助经费及审计费1,600,000.00元；

④残疾人辅具需求评估筛查及辅具配置150,000.00元。

7.残疾人就业经费

本级财政2026年预算资金安排494,100.00元，具体如下：

①残疾人机动车驾驶技能培训补助经费195,600.00元：我区2026年共有166名残疾人符合申报机动车驾驶技能培训补助的条件，共需经费244,500.00元，按照市、区承担比例，市级48,900.00元，区级承担195,600.00元；

②残疾人自主创业扶持费71,500.00元：2026年我区有7名残疾人经营手续完备、证照齐全，符合申请市、区两级残疾人自主创业个体就业补贴的条件，7名残疾人累计需扶持资金71,500.00元； 

③残疾人技能培训费：147,000.00元，其中：残疾人职业技能培训35人，经费73,500.00元；农村残疾人实用技术培训35人，经费73,500.00元；

④盲人保健按摩机构规范化建设实施经费：80,000.00元：2026年我区符合建设条件的机构有5家，建设费用为100,000.00元，其中市级补承担20,000.00元，区级承担80,000.00元。                                                   

8.残疾人日间照料站经费

本级财政2026年预算资金安排143,770.00元，具体如下：

①工作人员工作补贴：2,300.00元/人/月×3人+200.00元/月）×12月=85,200.00元；

②照料站学员开展文艺学习和表演、手中绘画制作等活动，需活动经费：4,000.00元；

③按日间照料站收纳的残疾人人数开展一定的技能培训和康复训练，所需经费为13人×210.00元/人/月×9个月=24,570.00元；

④2026年日间照料站水电燃气及物业管理等费用支出预计：30,000.00元。此项经费分配到普吉办事处。
七、项目实施计划

（一）项目开展时间 

 2026年1-12月

（二）项目组织保障

为加强项目管理，特成立项目领导小组如下：

组  长：叶俊麟

副组长：刘  华

成  员：张  莺

        游子熠

        何  辛

周春喜
项目领导小组负责组织协调、督促检查，实施对考核工作的统筹安排，主要职责如下：

1.负责预算编审。

2.负责任务目标分解，确保预算绩效考核目标任务的完成，做好对项目日常督促检查、跟踪及绩效考核工作。

3.负责绩效管理台账资料整编汇总，相关资料（包括项目绩效目标申报表、项目绩效目标跟踪表、项目绩效自评报告、绩效发现问题的整改报告等）的报送工作。

4.负责项目工作的监督检查，并针对绩效跟踪及评价中发现的问题，及时整改落实措施。

（三）项目单位内控机制

本项目有规范的内控机制，项目实施单位严格按照《五华区残联内部控制工作方法》，《五华区残联“三重一大”集体讨论决定制度》，《五华区残联财务制度》的规定要求实施项目，项目有实施工作方案，有项目实施细化时间表，具有可量化，可说明，充分体现项目效果的项目实施绩效指标，以及有描述清晰并可追溯的绩效指标获得途径（来源）。整个项目的实施期间有严格的审批控制同时建立了完善的内部审计机制。

（四）项目节支增效措施

本项目有节支增效的措施，项目实施单位严格按照《五华区残联内部控制工作方法》，《五华区残联“三重一大”集体讨论决定制度》《五华区残联财务制度》的规定要求，完善支出审核程序，厉行节约，并建立节支增效的改进措施。

（五）项目财务管理

本项目健全的财务管理制度，严格按照《五华区残联内部控制工作》，《五华区残联“三重一大”集体讨论决定制度》，《五华区残联财务制度》的规定执行。
八、项目实施成效

1.通过各项工作的实施，让残疾人能够最大程度享受各项政策带来的实惠，提升生活质量，增强广大残疾人的获得感、幸福感。        

2.通过残疾人康复工作的实施，一是逐步改善残疾人的康复状况，使残疾人能更好地参与社会生活；二是通过精神病患者服药服务，维护社会的稳定；三是通过宣传，提高公众对残疾预防的认识，降低残疾发生率。  

3.通过残疾人就业工作的实施，一是激发用人单位安排残疾人就业的积极性，为残疾人创造更多的就业机会；二是提升我区残疾人的职业技能水平，提高就业竞争力；三是营造我区关心、支持残疾人就业的良好氛围；四是全面完成好促进残疾人就业三年行动实施工作的各项指标任务，让残疾人更加充分，更高质量就业。

九、项目绩效目标表
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	残疾人社会事业及基本保障工作经费
	根据《昆明市残疾人职业技能培训取证补助办法（试行）》（昆残发〔2015〕55号）、《昆明市五华区扶持残疾人自主创业个体就业暂行办法》、《昆明市残疾人机动车驾驶技能培训补助办法（试行）》(昆残发〔2015〕177号)、《关于印发<昆明市盲人保健按摩机构规范化建设实施方案>的通知》（昆残发﹝2024﹞10号）等文件要求，2026年计划开展相关工作：

1.确保及时为残疾人参保各类保险及商业意外险，参保缴纳完成率达到100%；2.做好残疾人托养服务工作；3.完成春雨助学拟对270人进行资助，大中专(高中)助学拟对40名学生进行资助；4.计划为5名符合条件的重度残疾人进行家庭无障碍改造；5.对各类残疾人进行的康复需求调査、建档立卡、人员培训、组织宣传、辅具发放、康复救助等提供日常康复救助服务，使残疾人康复率达到85%以上；6.为精神病患者提供免费服药服务；7.开展残疾儿童康复救助工作，使残疾儿童康复率达到85%以上；8.根据残疾人的就业和培训需求，拟开展不少于2次技能培训。

综上，年度项目总体服务残疾人满意度不低于90%，及时发放相关补助以及开展相关工作，有效提高辖区持证残疾人生活质量、残疾人康复水平，减轻残疾人家庭负担，同时加强残疾人职业技能水平、就业竞争力，增强残疾人获得感、幸福感、安全感。
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	质量指标
	残疾儿童康复救助率
	>=
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	反映残疾儿童康复救助率

	
	
	产出指标
	质量指标
	技能培训合格率
	>=
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	%
	定量指标
	反映技能培训合格率

	
	
	产出指标
	质量指标
	就业意向达成率
	>=
	90
	%
	定量指标
	反映就业意向达成率

	
	
	产出指标
	时效指标
	残疾人参保缴纳及时性
	=
	及时
	是/否
	定性指标
	反映残疾人参保缴纳及时性

	
	
	产出指标
	时效指标
	开展残疾人康复救助工作及时性
	=
	及时
	是/否
	定性指标
	反映开展残疾人康复救助工作及时性

	
	
	产出指标
	时效指标
	开展职业技能培训及时性
	=
	及时
	是/否
	定性指标
	反映开展职业技能培训及时性

	
	
	效益指标
	社会效益
	提高持证残疾人生活质量
	=
	有效提升
	是/否
	定性指标
	反映项目实施后是否提高持证残疾人生活质量

	
	
	效益指标
	社会效益
	有效提高残疾人康复水平
	=
	有效提高
	是/否
	定性指标
	反映有需求的残疾人/残疾儿童基本康复水平是否提升

	
	
	效益指标
	社会效益
	精神病患者康复及医疗的负担
	=
	有效减轻
	是/否
	定性指标
	反映项目实施后能否达到减轻精神病患者防治康复及医疗的负担

	
	
	效益指标
	社会效益
	减轻残疾儿童家庭负担
	=
	有效减轻
	是/否
	定性指标
	反映项目实施后能否达到残疾儿童家庭负担减轻

	
	
	效益指标
	社会效益
	残疾人职业技能水平、就业竞争力
	=
	有效提高
	是/否
	定性指标
	反映项目实施是否进一步提高了残疾人的职业技能水平、就业竞争力

	
	
	效益指标
	可持续影响
	残疾人获得感、幸福感、安全感
	=
	持续提升
	是/否
	定性指标
	反映项目实施后是否残疾人获得感、幸福感、安全感

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度
	残疾人满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	反映残疾人满意度


