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昆 明 市 五 华 区 水 务 局
五水函〔4〕号

关于昆明市五华区第十七届人大四次会议

第200号建议答复的函

孟朝翠代表：

您提出的《关于解决陡普鲁社区居民饮用水困难的建议》已收悉，现答复如下：

一、建议内容

陡普鲁社区是纯汉族聚居村落，下辖10个村民小组：分别为小红地、蚂蟥箐、大麦地、窝拖罗、两家石岩、白泥塘、小独山、栏板桥、丁家麦塘、半个箐。近年来上级部门帮助社区解决部分用水困难问题，但靠深井抽水还是难以满足辖区所有居民的生活、生产用水。陡普鲁社区属于资源性缺水，10个居民小组日常生活用水主要靠水窖蓄水，饮用水管虽已从最近应急水源点接通入户，但由于小组疏于日常管道的管护，导致该小组饮用水管道不畅通；去年以来受干旱的影响大部分居民都是自家从外边拉水来用，农民群众饮水困难问题更加突出，用水困难的问题严重的制约着辖区的经济发展；农民群众饮水困难问题迫切希望得到政府关注并解决。

1.建立集中供水系统:在社区中心建立集中供水系统，统一管理水源，确保水质达标。同时，为每个家庭安装自来水管道方便村民取水。社区属于资源性缺水村，离城市自来水供水管道较远，按照五政办通〔2020〕50号《关于印发五华区涉农区域供水工程水费收缴实施方案的通知（章）》要求，“集体经济实力不足，自来水厂主干管网覆盖区域的社区小组，采取“群众参与、财政补贴”的方式推进。由政府统一规划，按照社区、小组及用水户筹措70%的资金，区级财政补30%的方式，打通自来水主干管网与村组之间的“连接通道”实现自来水一村一表,由社区成立的用水合作社负责自来水厂干管网授水口至入村支管和计量设施的日常管理维护，并统一自来水运营公司按期缴纳水费。”。目前陡普鲁社区与10个居民小组均无集体经济，难以筹措自来水供水工程70%的资金。

2.定期检测水质:建立水质检测机制，定期对供水系统进行检测，确保水质符合国家标准；

3.寻找新的水源点：在辖区内寻找水源点，打井取水以此来缓解部分小组用水困难的问题；

4.高效节水工程尽快完工并投入使用，可缓解部分小组灌溉用水困难的问题；5.开展宣传教育:加强对村民的宣传教育提高村民对饮水安全的认识和自我保护意识；

二、答复正文

（一）陡普鲁片区水利设施建设情况
陡普鲁片区是属于喀斯特地貌，季节性缺水比较严重。针对问题，按照区委、区政府要求，近年来我们实施了农村饮水提升整治及片区灌溉用水工程。一是饮水安全工作开展情况。结合西翥街道陡普鲁社区2017年农村饮水安全巩固提升工程实施了大麦地、窝拖罗、蚂蟥箐小组人饮提升改造，从蚂蝗箐深水井提水，新建200立方米蓄水池1座，更换潜井泵1台，新建及更换村内老旧管网。结合坝塘运行情况分年度实施了陡普鲁箐坝塘、半个箐坝塘除险加固工程，目前坝塘均正常蓄水。2024年实施陡普鲁小红地抗旱应急工程，新建抗旱井1座，工程于2024年2月进场，4月2日完成钻井工作（井深701米出水量约300立方米/天），目前已完工初步验收并投入抽水保障村民生活用水。二是解决片区灌溉用水工作开展情况。2018年完成五华区农田水利改革试点厂口社区高效节水灌溉（一期），解决片区3916亩土地灌溉用水需求。2019年实施陡普鲁调蓄塘及森林防火蓄水池工程，解决陡普鲁片区80亩土地灌溉用水问题。持续完善厂口社区高效节水灌溉（二期）项目，沿路铺设管网、高位水池建设，目前完成供水管网建设800米，下步保障陡普鲁片区土地灌溉用水。
办理结果
结合代表提出的建议，区水务局高度重视，一是实施五华区西翥片区城镇保供水一体化项目（一期），依托已建西翥自来水厂厂口主输水管线新建DN100-DN150管道延伸至小独山、白泥塘、两家石岩3个小组分管线，预计9月中旬进场施工。二是区疾控中心每年分别于枯水期和雨水期进行水质检测，区水务局积极与区疾控中心沟通对接做好农村饮水水质检测相关工作，同时工程项目完工均进行水质检测，确保水质符合国家饮水标准。三是2025年区水务局开展实施小红地、蚂蟥箐、大麦地、窝拖罗4个小组供水联通工程，依托2024年新建的抗旱井为水源点，新建DN50管线5600米，目前项目已完工，可解决四个小组206户712人饮水问题。四是实施2025年西翥街道陡普鲁村委会白泥塘村农村公益事业项目工程，在两家石岩新建深水井1座，现已完成两家石岩管网和高效节水二期灌溉6号水池的联通，已抽水保障两家石岩及烂板桥、小独山片区的农灌用水。待项目初步验收合格后移交西翥街道办和社区开展运行管理维护。

感谢您对政府工作的关心和支持。

以上答复，如有不妥，请批评指正。
五华区水务局

                             2025年9月4日

（联系人及电话：李章波 13888341654）
	抄送：区人大常委会代表工作委员会，区政府督查室。
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