
附件2：

项目支出绩效评价报告


一、基本情况
（一）项目概况
[bookmark: _GoBack]1.项目背景及内容。根据昆明市人民政府办公室印发的《昆明市主城区道路绿化补绿工作方案》要求及市园林绿化局《2023年昆明市园林绿化规划建设管理工作方案》工作任务，五华区需对辖区公共绿地内缺失、枯死、断头乔木进行补植，补植乔木数量为1987株。按照五华区人民政府《五华区主次干道补树工作专题会会议纪要》工作安排，2023年补树工作资金安排到2022年补树计划一并核算。超出项目资金概算范围工程量，五华区绿化处进行邀请招标工作，并签订合同。
2.项目实施情况。通过努力，2024年五华区绿化处已按计划完成该项目年度目标，产出指标、效益指标、满意度指标等年度绩效指标值，做好项目管养工作，为五华区园林绿化事业做出积极贡献。
3.项目资金投入和使用情况。项目资金由区级财政统筹解决。按照项目合同约定，项目合同暂定价共计：2894100.61元（并入2022年补树计划资金部分：五华区2022年公共绿地乔木增补建设项目一标段补充协议过控审核价：2037665.83元，监理费：35455.33元。超出项目概算范围部分：2023年道路绿化补植乔木种植项目合同价：576460.88元，审计审定价：586556.94元，监理费：15218.57元）。截至目前，已支付费用共计：979773.97元（并入2022年补树计划资金部分：五华区2022年公共绿地乔木增补建设项目一标段补充协议已支付611299.7元，监理费已支付10636.6元。超出项目概算范围部分：2023年道路绿化补植乔木种植项目已支付345876.53元，监理费已支付9131.14元。2023年乔木增补造价咨询费已支付2830元。）
（二）项目绩效目标
1.总体绩效目标 
根据昆明市人民政府办公室印发的《昆明市主城区道路绿化补绿工作方案的通知》，五华区补绿乔木数量为1987株，目前，结合地铁绿化恢复、小游园及其他项目建设已完成1344株，列入2023年财政预算完成643株乔木补植，任务已全部完成。
2.年度绩效目标
按照工作要求，2023年按照五华区人民政府2023年5月6日会议纪要《五华区主次干道补树工作专题会会议纪要》工作安排，在正义路、五一路、青年路、南屏街、翠湖环路等14条道路针对缺塘、空塘、枯死树、断头树、弱势树等进行补换栽，在辖区主要道路、景观节点和核心区域增补乔木643株，成活率达100%。

（三）项目组织管理情况
为切实加强领导，做好项目的前期准备工作，确保项目建设顺利实施，尽快投入运营，早日发挥效益，在五华区绿化处的领导下，组长由处长及分管领导负责，组员由处办公室、综合科、绿化科、财务科、指挥中心部门人员参加，成立建设项目管理办公室，同时五华区绿化处委托第三方监理及造价咨询单位共同负责工程的全面管理、检查、监督、验收、审计等工作。财务工作单独设立帐户，专款专用。明确项目目标，制定工作方案，本着坚持依规设立、科学分配、讲求绩效、公开透明、强化监督的原则，标准化财政资金的规范、安全和高效使用。加强项目资金的管理，严格执行《五华区绿化处内部财务制度》、《五华区绿化处“三重一大”集体决策制度（试行）》等制度规定。
为加强项目管理，特成立领导小组如下：
组长：王旭 处长
副组长：王玉娟 孟瑞东 副处长
成员：黄进松、王珺、代明、巨云燕、杨芳
项目领导小组负责组织协调，督促检查，实施对考核工作的统筹安排。
二、绩效评价工作开展情况
(一)绩效评价目的、对象和范围
结合五华区绿化处2024年主要工作目标及工作完成情况，对该项目实施情况进行部门评价。通过收集项目基本情况、预算制定与明细、部门中长期规划目标及组织架构等信息，分析项目的合理性及中长期规划目标完成与履职情况，总结经验做法，找出预算绩效管理中的薄弱环节，提出改进建议，提高财政资金的使用效益。
(二)绩效评价原则及方法
根据《五华区预算绩效自评管理暂行办法》要求，以相关性、重要性、系统性、科学规范、公正公开、结果导向为原则，通过成本效益及因素分析法对2023年补树工作建设项目各项绩效指标完成情况进行综合评价。
（三）绩效评价工作过程
结合五华区绿化处2024年工作重心分析确定2024年度该项目绩效的评价重点，构建适合项目开展实施的绩效评价指标体系。为确保此次绩效评价工作能全面体现该项目实施情况，五华区绿化处以《昆明市五华区绿化处2024年工作计划和总结》、《昆明市五华区绿化处2024年项目支出绩效自评表》、《昆明市五华区绿化处2024年预算明细表》、《昆明市五华区绿化处2024年项目支出绩效汇总表》、《昆明市五华区绿化处2024年度部门决算报表》、《昆明市五华区绿化处机构编制方案》为评价依据，结合单位中心工作，客观的对项目情况进行评价。
三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）
(一)绩效评价综合结论
评价结果：主城区道路补绿重点区域景观提升项目补助资金项目绩效评价得分：100分。
(二)绩效目标实现情况
主城区道路补绿重点区域景观提升项目补助资金已全部支付完成。
四、绩效评价指标分析
(一)项目决策情况分析
根据昆明市人民政府办公室印发的《昆明市主城区道路绿化补绿工作方案的通知》及五华区人民政府2023年5月6日会议纪要《五华区主次干道补树工作专题会会议纪要》工作安排，在正义路、五一路、青年路、南屏街、翠湖环路等14条道路针对缺塘、空塘、枯死树、断头树、弱势树等进行补换栽，五华区补绿乔木数量为1987株，目前结合地铁绿化恢复、小游园及其他项目建设已完成1344株，列入2023年财政预算完成643株乔木补植。
(二)项目过程情况分析
五华区2022年公共绿地乔木增补建设项目按照公开招投标工作程序，于2022年6月21日完成公开招标工作。2022年6月21日签订合同后进场建设，项目委托监理公司对项目开展专业监理工作。按照五华区人民政府2023年5月6日印发的《五华区主次干道补树工作专题会会议纪要》（2023第81期），2023年补树工作资金安排到2022年补树计划一并核算。经五华区绿化处2023年第16期行政办公会会议研究，约290株乔木增补并入项目一标段一并实施，超出项目资金概算范围工程量，五华区绿化处于2023年11月24日进行公开招投标工作，11月27日签订合同后进场建设，采取邀请招标方式委托监理公司对项目开展专业监理工作。
（3） 项目产出情况分析
2023年共计完成643株乔木补植，成活率达100%。
（五）项目效益情况分析
通过该项目的实施，辖区人居环境进一步提高，在五华区营造出良好、优美的生态环境，进一步提高了投资吸引力，人民群众满意度良好。
五、主要经验及做法
本着坚持依规设立、科学分配、讲求绩效、公开透明、强化监督的原则，确保标准化财政资金的规范、安全和高效使用。项目实施前明确项目目标，制定工作方案、确定部门主要领导负总责，项目组成人员共同抓落实的组织保障，加强项目监督管理，对项目实施过程进行事前、事中、事后严格的跟踪考评和检查，保证资金的安全性和完整性，同时建立详尽的绩效考核指标，不断提高财务管理水平。
六、存在的问题及原因分析
    近年来，受外部环境影响，五华区财政压力较大，项目资金及时拨付存在较大困难，对项目后期保障有一定影响。
七、有关建议
一是财政继续加强对主城区道路补绿重点区域景观提升项目工作的支持，多方面筹措资金，保障项目实施。二是建设单位做好项目管理，优化日常管养方案，同时加强日常监督管理，力争用最少的资金，获得最大的社会效益。
八、其他需要说明的问题
无
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