
财政业务系统运行维护经费项目支出绩效评价报告
一、基本情况
（一）项目概况。
项目根据《云南省财政厅 中国人民银行昆明中心支行关于开展县（市、区）第三批国库集中支付电子化管理改革的通知》、《云南省财政厅关于省级采购单位在政采云电子卖场试行在线询价采购的通知》 （云财采〔2019〕3号）、《云南省财政厅关于省级采购单位在政采云电子卖场试行电子反拍和网上超市采购的通知》 （云财采〔2019〕7 号）、《昆明市财政局关于市级预算单位在政采云电子卖场试行在线询价采购、反向竞价及网上超市采购的通知》 （昆财采〔2020〕7号）、《行政单位国有资产管理暂行办法》（财政部令第35号）和《事业单位国有资产管理暂行办法》（财政部令第36号）、云南省财政厅转发财政部关于印发《部门决算管理制度》的通知（财库〔2013〕43号）、《关于全面清理规范地方财政专户有关事宜的通知》（财库〔2017〕79号）等精神设立，全面提升我市预算绩效，加快建成全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，加快建立现代财政制度，推进治理体系和治理能力现代化。
（二）项目绩效目标。
完成政采云平台服务的151家，完成政府采购培训1次，部门决算网络运行的合格率95%以上，年度财政决算工作完成率100%，委托目的达标率100%，系统处理相关数据的准确性90%以上，及时处理系统相关数据，加强一体化财政管理信息系统运行管理能力，加强辖区行政事业单位资产管理能力，加强政府采购信息化管理能力，加强预算标准化管理运行管理能力，加强地方债务平台系统管理能力，强化五华区财政支出无纸化处理能力，强化财政信息系统，推进财政工作高效开展，使系统使用工作人员满意度达95%以上。
（三）项目组织管理情况。
为保障工作的有序推进,高质量完成此项工作,五华区财政局成立项目领导小组，由主要领导关文学任组长，分管领导李永娟任副组长，国库科、预算科、国资科各资金管理科室、绩效科各科长为成员，负责专项工作整体方案的制定、组织管理、统筹协调、检查监督、考核验收和绩效评价。
本项目主要由五华区财政局国库科组织实施，项目主管为国库科科尹昭敏，项目经办人员为国库科、预算科、会计科、国有资产管理科所有工作人员9人。国库科主要负责项目可行性分析、项目政策依据研究、项目目标确定、任务目标分解、项目管理措施制定与落实，项目日常工作内容推进、项目实施过程的绩效运行监控及绩效评价工作，相关资料（包括项目绩效目标申报表、项目绩效运行监控表、项目绩效自评报告、绩效发现问题的整改报告等）的报送工作，绩效管理台账资料整编汇总管理。
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围。
有利于全面了解项目管理过程是否规范、产出目标是否完成以及效果目标是否实现等方面的内容，总结经验，查找不足，为项目在以后年度的开展提供可行性参考建议。在此基础上，重点分析项目预算编制的合理性、成本支出的真实性和控制有效性，评价财政资金的使用效率和效果，为以后年度编制项目预算、选择项目实施主体等提供参考依据。
（二）绩效评价原则、依据、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准、评价抽样等。
绩效评价原则：该项目经费采用科学规范、公开公正、绩效相关等原则来做绩效评价。
评价方法：该项目经费运用指标评价、数据采集和社会调查中所采用的方法及问卷调查的方式。
（三）绩效评价工作过程。
1.数据填报和采集：该项目在预算一体化中建立项目库和填报数据，完成项目申报表，填写绩效指标及本级测算明细表，填写项目预算编审表等表格通过数据效验过后提交财政审核。
2.社会调查：为保障该项目经费得开展，我单位制作了满意度问卷调查表来反馈经费的使用情况。
3.其他方面。
为确保该项目经费得开展是否合理，我单位每个季度对该项目进行了绩效跟踪。
三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）
（一）绩效评价综合结论。
[bookmark: _GoBack]评价结果：财政业务系统运行维护经费项目经费综合评价为优，总分100分，得分99分，其中预算执行率得9分，产出指标得50分，效益指标得30分、满意度指标得10分。
（二）绩效目标实现情况等。
完成政采云平台服务的151家，完成政府采购培训1次，部门决算网络运行的合格率95%以上，年度财政决算工作完成率100%，委托目的达标率100%，系统处理相关数据的准确性90%以上，及时处理系统相关数据，加强一体化财政管理信息系统运行管理能力，加强辖区行政事业单位资产管理能力，加强政府采购信息化管理能力，加强预算标准化管理运行管理能力，加强地方债务平台系统管理能力，强化五华区财政支出无纸化处理能力，强化财政信息系统，推进财政工作高效开展，使系统使用工作人员满意度达95%以上。
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况分析。
该项目在收到做预算的通知时的第一时间积极建立项目库，积极向财政申请资金，在收到财政资金时第一时间安排工作人员及时支付。
（二）项目过程情况分析。
该项目在预算一体化中建立项目库和填报数据，完成项目申报表，填写绩效指标及本级测算明细表，填写项目预算编审表等表格通过数据效验过后提交财政审核，为保障该项目经费得开展，为确保该项目经费得开展是否合理，我单位每个季度对该项目进行了绩效跟踪。
（三）项目产出情况分析。
完成政采云平台服务的151家，完成政府采购培训1次，部门决算网络运行的合格率95%以上，年度财政决算工作完成率100%，委托目的达标率100%，系统处理相关数据的准确性90%以上，系统使用工作人员满意度达95%以上。
（四）项目效益情况分析。
1.项目实施是规范了行政事业单位资产报告工作，加强行政事业单位国有资产监督管理，促进资产管理与预算管理相结合，提高国有资产使用效益，确保资产报告的编制、汇总、分析、报送等顺利完成工作。
2.确保一体化财政管理信息系统、政采云平台、政府采购信息系统、财政专户管理系统、财政标准化系统、地债系统、资产管理信息系统的正常运行，充分运用云计算、大数据、移动互联技术，为辖区各单位提供高效、保质的服务。
五、主要经验及做法
我单位加强对预算绩效管理的组织领导，切实转变思想观念，牢固树立绩效意识，积极履行预算绩效管理主体责任，按照预算和绩效管理一体化要求，结合自身业务特点，深入分析预算绩效管理工作实际，建立健全部门预算绩效管理工作组织体系和制度体系，优化预算管理流程，完善内控制度，加强预算绩效管理力量，充实预算绩效管理人员，明确落实部门内部绩效管理牵头部门、人员及事前绩效评估、绩效目标设置、绩效跟踪监控、绩效评价的责任分工，将绩效管理责任分解落实到具体部门、明确到具体责任人，加强业务工作与财务工作紧密衔接，确保每一笔资金花得安全、用得高效，推动全面实施预算绩效管理工作常态化、制度化、规范化。　
六、存在的问题及原因分析：财政资金不足。
七、有关建议
根据项目实施进度及时拨付资金，尽可能减少资金拨付环节和资金拨付时间，避免资金闲置、截留，提高资金使用效率，避免造成财政资源浪费。
八、其他需要说明的问题
无
