项目支出绩效评价报告


一、基本情况
（一）项目概况
社会厕所免费开放经费是依据（昆政办〔2017〕57号）文昆明市人民政府办公厅关于印发昆明市进一步加强城市公厕管理工作实施意见。
对所有公厕对外开放，加大公厕管理力度，提高公厕管理服务质量，建立长效管理机制。
2023年该项目资金投入18.15万元，该资金在本年度已经使用完毕，本年无结转结余。
（二）项目绩效目标
完成2023年社会厕所免费开放工作经费，社会厕所卫生干净整洁率95%以上，提升五华区社会厕所环境卫生，社会公众综合满意度高于95%，加强公厕内外清扫保洁、确保干净整洁无异味。
（三）项目组织管理情况
五华区丰宁街道办事处为保障工作的有序推进,高质量完成此项工作,成立项目领导小组，由主要领导刘希成任组长，分管领导朱兴泽任副组长，办公室主任苏勇为成员，负责专项工作整体方案的制定、组织管理、统筹协调、检查监督、考核验收和绩效管理评价。
五华区丰宁街道办事处为保障社会厕所免费开放工作经费工作顺利的开展，进行了民意调查及改造后的问卷调查。
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围
有利于全面了解项目管理过程是否规范、产出目标是否完成以及效果目标是否实现等方面的内容，总结经验，查找不足，为项目在以后年度的开展提供可行性参考建议。在此基础上，重点分析项目预算编制的合理性、成本支出的真实性和控制有效性，评价财政资金的使用效率和效果，为以后年度编制项目预算、选择项目实施主体等提供参考依据。
（二）绩效评价原则、依据、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准、评价抽样等
绩效评价原则：该项目经费采用科学规范、公开公正、绩效相关等原则来做绩效评价。
评价方法：该项目经费运用指标评价、数据采集和社会调查中所采用的方法及问卷调查的方式。
（三）绩效评价工作过程
1.数据填报和采集：该项目在预算一体化中建立项目库和填报数据，完成项目申报表，填写绩效指标及本级测算明细表，填写项目预算编审表等表格通过数据效验过后提交财政审核。
2.社会调查：为保障该项目经费得开展，我单位制作了满意度问卷调查表来反馈经费的使用情况。
3.其他方面。
为确保该项目经费得开展是否合理，我单位每个季度对该项目进行了绩效跟踪。
三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）
（一）绩效评价综合结论
评价结果：社会厕所免费开放项目经费综合评价为优，总分100分，得分100分，其中预算执行率得10分，产出指标得50分，效益指标得30分、满意度指标得10分。
（二）绩效目标实现情况等
完成三类社会厕所蹲位数121蹲位，社会厕所卫生干净整洁率95%以上，预算执行率达100%，提升五华区社会厕所环境卫生，社会公众综合满意度95%，提高公厕管理服务质量，建立长效管理机制。
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况分析
[bookmark: _GoBack]该项目在收到昆政办〔2017〕57号文件的第一时间积极建立项目库，积极向财政申请资金，在收到财政资金时第一时间安排工作人员及时支付。
（二）项目过程情况分析
该项目在预算一体化中建立项目库和填报数据，完成项目申报表，填写绩效指标及本级测算明细表，填写项目预算编审表等表格通过数据效验过后提交财政审核，为保障该项目经费得开展，我单位制作了满意度问卷调查表来反馈经费的使用情况，为确保该项目经费得开展是否合理，我单位每个季度对该项目进行了绩效跟踪。
（三）项目产出情况分析
完成三类社会厕所蹲位数121蹲位，社会厕所卫生干净整洁率95%以上，预算执行率达100%，提升五华区社会厕所环境卫生，社会公众综合满意度95%。
（四）项目效益情况分析
社会厕所免费开放项目经费，为保障该经费顺利进行，我单位制定了绩效管理制度，严格执行内控制度，成本节约率小于等于0，有效全面提高工作能力，明显改善群众居住条件。
五、主要经验及做法
丰宁街道办事处要加强对预算绩效管理的组织领导，切实转变思想观念，牢固树立绩效意识，积极履行预算绩效管理主体责任，按照预算和绩效管理一体化要求，结合自身业务特点，深入分析五华区丰宁街道办事处预算绩效管理工作实际，建立健全部门预算绩效管理工作组织体系和制度体系，优化预算管理流程，完善内控制度，加强预算绩效管理力量，充实预算绩效管理人员，明确落实部门内部绩效管理牵头部门、人员及事前绩效评估、绩效目标设置、绩效跟踪监控、绩效评价的责任分工，将绩效管理责任分解落实到具体部门、明确到具体责任人，加强业务工作与财务工作紧密衔接，确保每一笔资金花得安全、用得高效，推动全面实施预算绩效管理工作常态化、制度化、规范化。　
六、存在的问题及原因分析：财政资金不足。
七、有关建议
根据项目实施进度及时拨付资金，尽可能减少资金拨付环节和资金拨付时间，避免资金闲置、截留，提高资金使用效率，避免造成财政资源浪费。
八、其他需要说明的问题
无
