

五产园委〔2018〕3号
	


关于印发《五华科技产业园关于促进园区产业发展的若干政策》的通知

管委会各部门、园区各相关企业：
《五华科技产业园关于促进园区产业发展的若干政策》经五华科技产业园管理委员会2018年第4次主任办公会研究同意，现印发给你们，请认真贯彻执行。
五华科技产业园管理委员会    
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五华科技产业园

关于促进园区产业发展的若干政策

为贯彻落实《云南省人民政府关于促进经济持续健康较快发展22条措施的意见》（云政发〔2018〕5号）、《昆明市人民政府关于促进经济持续健康较快发展20条措施的意见》（昆政发〔2018〕19号）、《昆明市五华区人民政府关于印发推动五华区经济持续健康快速发展的18条政策措施的通知》(五政发〔2018〕7号）等文件精神，促进五华科技产业园（以下简称“园区”）经济健康平稳发展，加大产业培育力度，发挥财政资金的引导作用，结合园区实际，特制定如下政策。

一、适用范围
本政策适用于满足以下条件的企业：
（一）工商、税务关系在五华科技产业园范围内。

（二）在园区规划范围内符合国家产业政策、环保要求、区域发展规划、园区总体规划、园区产业发展方向。

（三）纳入园区高新技术产业统计平台系统统计名录库的企业。

（四）对于同时达到五华区和园区相关政策条件的企业或项目，以区级财政为主，园区不再重复兑现。

二、资金来源

从园区财政一般预算收入中，每年安排专项资金作为园区产业政策发展资金，对符合条件的企业进行扶持奖励。

三、扶持政策

（一）资质认定类

1.高新技术企业：对当年首次获得国家高新技术企业认定的企业，给予5万元的一次性奖励；对三年期满复审通过的企业，给予5万元的一次性奖励。

2.企业技术中心、工程（研究）中心、重点（技术）实验室：对当年首次获得国家、省、市级认定的企业，分别给予20万元、10万元、5万元的一次性奖励。

3.院士工作站、博士后科研工作站：对企业创建当年首次获得认定的，分别给予20万元、10万元的一次性奖励。

4.科技企业孵化器：鼓励和支持园区范围内高校、科研院所及企业创办科技企业孵化器。对通过国家、省、市级孵化器认定的，分别给予50万元、30万元和10万元的一次性奖励。

（二）创新创业类

1.服务机构及示范平台：对获得小企业创业示范基地、中小企业社会化服务体系服务示范单位和中小企业公共服务示范平台认定，分别给予省级3万元、市级1万元的一次性奖励。

2. 众创空间：鼓励支持在园区范围内的新型创业服务平台健康发展，对当年通过国家、省级的众创空间认定，分别给予10万元和5万元的一次性奖励。
3.科技进步：对企业科技项目荣获国家特等奖、一等奖、二等奖的，分别按照10万元、5万元、3万元的标准给予一次性奖励；荣获省科技进步奖一、二、三等奖的，分别按照5万元、3万元、1万元的标准给予一次性奖励。

（三）企业入库

1.工业企业：对当年新增工业主营业务收入达到2000万元以上（含2000万元），经统计部门认定并纳入园区统计库的工业企业给予2万元的补助。

2.商业企业：对当年新增销售收入达2000万元以上（含2000万元）的批发类商业企业、新增销售收入达500万元以上（含500万元）的零售类商业企业，经统计部门认定并纳入园区统计库的商业企业给予2万元的补助。

3.服务业企业：对当年新增销售收入达1000万元以上（含1000万元），经统计部门认定并纳入园区统计库的服务业企业给予2万元的补助。

（四）经济贡献
1.主营业务收入：对当年实现20%以上增长的工业、商业和服务业企业，工业、商业企业收入在园区排名前五的，服务业企业收入在园区排名前十的，给予3万元的补助。

2.新增实际投入：重点项目库内的工业及信息化项目，投入在园区排名前十的，给予最高不超过5万元的补助；重点项目库内的其他项目，投入在园区排名前五的，给予最高不超过5万元的补助。 
四、匹配政策

（一）工业类项目

1.技术改造项目：对由园区推荐申报并列入国家、省、市重点技术改造项目，并获得国家、省、市资金扶持的项目，园区将根据其获得的资金扶持情况给予不高于50%匹配资金配套支持，最高扶持不超过100万元。

2.新型工业化项目：对园区内列入国家、省、市新型工业化发展专项扶持的重点项目，园区将根据其获得的资金扶持情况给予不高于50%匹配资金配套支持，最高扶持不超过100万元。

3.节能减排项目：对园区列入国家、省、市级节能减排的企业项目，获得国家、省、市扶持资金的项目，园区将根据其获得的资金扶持情况给予不高于50%匹配资金配套支持，最高扶持不超过100万元。

（二）科技及文化创意类项目

1.科技类项目：对于在国家、省、市有关部门立项获得扶持的科技项目，园区将根据项目发展前景、规模、效益情况按其已获得上级扶持资金额一定比例匹配扶持资金，匹配资金比例不高于50%，金额不超过100万。

2.文化创意类项目：对于在国家、省、市有关部门立项获得扶持的广告文化创意类项目，园区将根据项目发展前景、规模、效益情况按其已获得上级扶持资金额一定比例匹配扶持资金，匹配资金比例不高于50%，金额不超过100万。
五、人才政策

（一）人才引进

对园区重点企业引进的高端人才或人才进园创办企业的，给予相关扶持。

1.对园区重点企业引进的“两院”院士，在园区设立企业院士工作站，园区3年内免费提供不超100平方米的住房公寓（或每年不少于５万的生活补助）；对博士后与园区重点企业签订正式劳动合同工作满一年的，在工作期间园区3年内免费提供不超80平方米的住房公寓（或不少于1万元的生活补助）。

2.对国家重点学科、重点实验室、工程技术研究中心学术技术带头人，国家有突出贡献的中青年科学、技术、管理专家等人才进园区创办企业，给予不少于100万元的项目启动资金，企业正常运营期间园区3年内免费提供不少于200平方米的工作场所和不超100平方米的住房公寓。

（二）人才培养

1.对当年通过省有突出贡献的优秀专业技术人才评审获得一、二、三等奖的人员分别给予5万元、4万元、3万元的一次性奖励。当年获得享受省政府特殊津贴待遇的人员给予2万元的一次性奖励。

2.鼓励园区企业、机构、分园区申报国家、省、市人才相关各类平台、示范单位、基地等认定，对当年获得国家、省、市认定的，分别给予5万、3万、2万元的一次性奖励。

六、本政策由五华科技产业园管委会负责解释。
对政策中涉及的省、市以及区级出台的相关稳增长的政策文件，以当年度新出台的文件为指导依据，在本政策试行有效期内，不再本对政策进行修订更新。 
七、本政策自发布（修订）之日起施行,试行期两年。
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