办理人大代表建议答复格式                       A
五华区人力资源和社会保障局文件
五人社〔2019〕38号

 
关于对五华区十六届人大三次会议

第076号建议的答复

尊敬的张树芬代表：
您提出的关于提高城乡居民基本养老保险基础养老金标准的建议，已交我局研究办理，现答复如下：

您在建议中主要提出以下建议：

每年提升城乡居民基础养老金，切实保障群众利益，提高居民参保积极性，充分发挥其养老保障功能。
我局将相关政策及开展工作回复如下：

一、现行城乡居民基础养老金标准
城乡居民基本养老保险养老金由个人账户养老金和基础养老金两部分构成，其中基础养老金由中央、省、市、区确定标准并全额支付给符合领取条件的参保人。基础养老金标准随社会经济发展水平适时调整，是影响养老金增幅的主要因素。自2012年城乡居民基本养老保险工作开展以来，中央、省、市、区级财政基础养老金均有不同幅度的提升，目前，五华区城乡居民基本养老保险基础养老金为每人每月123元，其中中央财政支付88元，省级财政支付15元，市级财政支付5元，区级财政支付15元，与2012年工作启动时相比，每人每月至少提升58元，提升幅度89.23%。
二、基础养老金变动情况
2012年7月1日，基础养老金为每人每月65元，其中：中央财政支付55元，省财政支付5元，区级财政支付5元； 
2013年9月1日，基础养老金为每人每月70元，市级财政支付新增5元，其他不变； 
2014年7月1日，基础养老金为每人每月85元。中央财政支付由55元提高至70元，省、市、区各补助5元不变； 
2017年7月1日，基础养老金为每人每月105元，省级财政支付由5元提高至15元，区级财政支付由5元提高至15元，其他不变；
2018年1月1日，基础养老金为每人每月123元，中央财政支付由70元提高至88元，其他不变。
基础养老金变动情况表
	调整时间
	2012年
7月1日
	2013年
9月1日
	2014年
7月1日
	2017年
7月1日
	2018年
1月1日
	备注

	基础养老金总额
	65
	70
	85
	105
	123
	

	中央补助标准
	55
	55
	70
	70
	88
	

	省级补助标准
	5
	5
	5
	15
	15
	

	市级补助标准
	
	5
	5
	5
	5
	

	区级补助标准
	5
	5
	5
	15
	15
	


三、下一步工作打算
（一）积极做好区级补助基础养老金调升工作。从2019年下半年起，五华区区级财政补助的基础养老金标准将提高至每人每月20元，即在原每人每月15元的基础上增加5元。提标后，五华区城乡居民基础养老金标准为每人每月128元。
（二）建立区级补助基础养老金标准常规调升机制。为不断提高基础养老金保障水平，充分发挥养老保障功能，我区将每两年调升一次区级财政补助的基础养老金，调升标准为每人每月5元。
（三）利用“五华人社党群服务直通车”公众号平台加强政策宣传，及时传达社会保障政策信息。2019年，五华区人社局按照“党建引领、创新机制、服务民生”的工作思路，依托线上、线下两个服务平台，在全省率先打造“五华人社党群服务直通车”项目。“线上直通车”突出信息共享、资源整合、便捷高效。以“昆明五华人社”微信平台为载体建设，重点突出就业创业服务工作。平台设置了三大栏目“我要办事”、“办事指南”、“通知公告”，实时为群众提供就业创业、社会保险、劳动维权等无线方便、高效快捷的服务。“线下直通车”突出全面覆盖、精准衔接、为民情怀。围绕人社行风转变，践行“一线工作法”，梳理“人社服务直通车”项目服务清单26类，建立4支常态化服务队分别对辖区92个社区进行上门服务，通过“进社区、进乡村、进企业、进学校、进家庭、进工地”等6进措施，切实抓好对企业、群众及重点群体服务工作，为群众反映的难题“把好脉”“开好方”，并逐步形成“人社党群服务直通车”矩阵式服务格局。

截至目前，改版升级的“线上直通车”关注人数已突破5000人；“线下直通车”已开展就业创业、“社会保险降费减负”宣传活动5次，培训街道社区干部139人次，服务辖区企业150余家和群众1000余人次，发放宣传品3万余份。
感谢您对五华区工作的监督关心和支持。
联系人及电话：张龙飞     0871-65181895
五华区人力资源和社会保障局

2019年6月5日
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